DIGITAL LEAN

]m Le numérique au service de la valeur ajoutée

1 de I'entreprise : approche opérationnelle

= Personnalisation des processus = Diminution importante des co(its de gestion
= Adaptation des supports a ’ADN de I'entreprise = Aisance de l'opérateur
= Réactualisation des informations = Fiabilité du workflow d’information

Formation des Collaborateurs
= Learning by doing virtuel
= Changement des paradigmes de formation continue

= Qutils collaboratifs favorisant I'intégration dans I'entreprise

Réalité Virtuelle (HTC Vive)

Aide a la standardisation

= Accélérer la montée en compétence des collaborateurs
= Centralisation / unicité des informations et versioning

= Supports multimédias

Active Cockpit (Bosch Rexroth)

Résolution de problemes
= Accélérer le workflow de traitement des problemes
= Casser les freins de la remontée d’informations

= Réduire les distances entre services

SynergyTab (Usitab)

Qualité

= Dynamiser le contrdle qualité
= Alléger la charge de travail induite par le contréle qualité

= Démocratiser les cartes de controle

ActiveGlass (Bosch Rexroth) et Usichart (Usitab)
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